
Datum: Onsdag 23 oktober Kl: 07.30 Frukost Kl: 08.00-09.00 Föreläsning 
Var: Väsby Promotions Lounge, Kanalvägen 10 C, 3 tr, Upplands Väsby 
Anmäl dig senast den 22 oktober. Vid ”no-show” debiteras 200 kr. 
För alla företagare, även för ej medlemmar.  
 

Varmt välkommen! 

Väsby Promotion
Kanalvägen 10 C, 3 tr
194 61 Upplands Väsby 

08-590 327 00 
info@vasbypromotion.se 
vasbypromotion.se 

Om Anatomen AB
För Anatomen handlar 

arbetsmiljö om allt som rör din 
organisations vardag. Sedan 
1995 har Anatomen arbetat 

med såväl stora som små 
organisationer. Med hjälp av 

smarta verktyg och kunskaps-
utbyte hjälper de dig och din 
organisation att både skapa 

och få förståelse för vad som 
utgör en god arbetsmiljö. En 

arbetsmiljö där alla medarbe-
tare trivs och utvecklas. Varje 

dag. anatomen.se 
 

Anmäl dig här!

Vad betyder regelförnyelsen  
för dig och din verksamhet?
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Föreläsare: Anna Canter 
med 30 års erfarenhet av 

arbetsmiljöfrågor.
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Under föreläsningen kommer vi att gå igenom grundläggande arbetsmiljökunskap 
och lyfta fram de föreskrifter som i stort sett alla arbetsgivare behöver känna till.  
Dessutom får du praktiska verktyg för hur reglerna kan tillämpas i din verksamhet 
samt exempel och situationer från verkligheten.
 
67 föreskrifter omstruktureras till 15: Detta innebär förändringar i strukturen och hur  
man navigerar i den nya ordningen och vilka de viktigaste föreskrifterna är.

Syfte: Att ge grundläggande information om regelförnyelsen. 
 
Det kommer att finnas tid för frågor efter föreläsningen.

Frukost- 
föreläsning 

Arbetsmiljöverkets  
regelförnyelse 

23/10 
Kl 07.30-09.00 
Gratis Prova-på 

ARBETSMILJÖVERKET har tagit fram en ny regelstruktur. Målet är att det ska bli  
lättare att hitta, förstå och använda reglerna. Reglerna träder i kraft 1 januari 2025.

Nu blir arbets-
miljöreglerna 

enklare att förstå 
och följa.


